

          Утверждено  

приказом Министерства  труда и социальной защиты Забайкальского края
№ 66 от _23 января_ 2015г.
ГОСУДАРСТВЕННОЕ ЗАДАНИЕ

         РАЗДЕЛ 1.
1. Наименование государственного учреждения: Государственное учреждение социального обслуживания «Шелопугинский  центр социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов » Забайкальского края (далее - ГУСО «ШЦСОГПВиИ»Забайкальского края).
  
1. Наименование государственной услуги: осуществление социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов на дому. 

2. Потребители государственной услуги: граждане Российской Федерации пожилого возраста (женщины старше 55 лет, мужчины старше 60 лет) и инвалиды (в том числе дети-инвалиды), нуждающиеся в постоянном или временном нестационарном социальном обслуживании в связи с частичной утратой возможности самостоятельно удовлетворять свои жизненные потребности вследствие ограничения способности к самообслуживанию и (или) передвижению, а также граждане, частично утратившие способность к самообслуживанию в связи с болезнью, проживающие на территории Забайкальского края (далее - потребители).

 3. Показатели, характеризующие объем и качество государственной услуги.


 3.1. Объем государственной услуги (в натуральных показателях).
3.1.1. Объем государственной услуги предоставляемой на дому.
Таблица 1
	Наименование государственной услуги
	Ед. измерения
	Объем услуг за год

	
	
	2015год
	2016год
	2017 год

	Осуществление социального обслуживания  граждан пожилого возраста и инвалидов на дому
	чел.
	124
	124
	124

	в том числе:

на безвозмездной основе
	чел.
	17
	17
	17

	на частично платной основе в силу федерального закона
	чел.
	107
	107
	107

	Число обслуживаемых клиентов
	чел.
	124
	124
	124



3.2. Показатели, характеризующие качество государственной услуги.

Таблица 2
	№
п/п
	Наименование   
показателя,   
единицы     
измерения    
	Целевое значение на 2014 год  
	Методика определения     

	1 
	Доля потребителей       
услуги, которым оказана помощь в учреждении, от общего числа  обратившихся (%)       
	100
	Ги / Г х 100, где            
Ги   -   число   потребителей
услуги, которым  оказана помощь в учреждении;        

Г   -   число    потребителей
услуги,    обратившихся     в
учреждение                   

	2
	Доля обоснованных    
жалоб потребителей      
услуги, по  которым     
приняты    меры, от общего числа обоснованных поступивших жалоб (%)               
	1
	Жм / Жх х 100, где           
Жм - число обоснованных жалоб потребителей услуги,  по  которым     приняты меры;                        
Ж - число обоснованных  жалоб
потребителей  услуги,  поступивших в отчетном периоде    

	3
	Удовлетворенность       
качеством услуги (%)    
	90
	Ок / О х 100, где            
Ок - число опрошенных,  имеющий высокий и средний уровень удовлетворенности   качеством услуги;                  
О - общее число опрошенных  потребителей услуги


           4.  Размер ассигнований для выполнения государственного задания на 2015 год по классификации 009-1002-508 9900-611-241  -  8 746 600 (восемь миллионов семьсот сорок  шест  тысяч шестьсот)  рублей.  
5. Порядок и периодичность доведения ассигнований на исполнение расходного обязательства.

Ассигнования на исполнение расходного обязательства доводятся Министерством в течение семи рабочих дней после получения от Министерства финансов Забайкальского края росписи расходов на очередной финансовый год и плановый период, но не позднее 30 января текущего финансового года, в форме уведомления об объеме ассигнований на финансовое обеспечение (субсидии) выполнения государственного задания.

 Изменение (уменьшение, увеличение) объема ассигнований на финансовое обеспечение выполнения государственного задания осуществляется Министерством посредством  доведения до учреждения соответствующего уведомления об изменении объема ассигнований.  
6. Предельные цены (тарифы) на оплату государственных услуг.


6.1. Нормативный правовой акт, устанавливающий цены (тарифы) либо порядок их установления.
        - постановление Правительства Забайкальского края от 22.05.2009 г. № 213 «О реализации Закона Забайкальского края № 138 - ЗЗК «О социальном обслуживании населения в Забайкальском крае» (в ред. Постановления Правительства Забайкальского края от 17.08.2010 г. № 328);

- приказ Региональной службы по тарифам и ценообразованию Забайкальского края от 20 июня 2012 года № 151 «Об утверждении тарифов на платные социальные услуги, входящие в перечень гарантированных государством услуг, предоставляемые гражданам пожилого возраста и инвалидам государственными учреждениями социального обслуживания населения, оказываемые на дому»;

- приказ Региональной службы по тарифам и ценообразованию Забайкальского края от 25 января 2013 года № 16 «Об утверждении тарифов на платные социальные услуги, входящие в перечень платных социальных услуг, предоставляемых гражданам пожилого возраста и инвалидам на дому государственными учреждениями социального обслуживания населения Забайкальского края».

6.2. Орган, устанавливающий цены (тарифы).

Министерство труда и социальной защиты  Забайкальского края, Региональная служба по тарифам и ценообразованию Забайкальского края.

6.3. Установленные цены (тарифы) на оплату услуг физическими или юридическими лицами. 

Цены (тарифы) на оплату услуг установлены: 

- приказом Региональной службы по тарифам и ценообразованию Забайкальского края от 25 января 2013 года № 16 «Об утверждении тарифов на платные социальные услуги, входящие в перечень платных социальных услуг, предоставляемых гражданам пожилого возраста и инвалидам на дому государственными учреждениями социального обслуживания населения Забайкальского края»; 

- приказом Региональной службы по тарифам и ценообразованию Забайкальского края № 151 от 20.06.2012 года «Об утверждении тарифов на платные социальные услуги, входящие в перечень гарантированных государством услуг, предоставляемые гражданам пожилого возраста и инвалидам государственными учреждениями социального обслуживания населения, оказываемые на дому».
7. Порядок оказания государственной услуги.

7.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания государственной услуги.
        - постановление Правительства Забайкальского края от 22.05.2009 г. № 213 «О реализации Закона Забайкальского края № 138 - ЗЗК «О социальном обслуживании населения в Забайкальском крае» (в ред. Постановления Правительства Забайкальского края от 17.08.2010 г. № 328); 
- постановление  Правительства Забайкальского края  от  01.02. 2011 № 16     «Об утверждении Порядка оказания платных социальных услуг, предоставляемых гражданам пожилого возраста на дому, в полустационарных и стационарных учреждениях социального обслуживания Забайкальского края»;

- постановление  Правительства Забайкальского края  от  08.04. 2011 № 116     «Об утверждении стандарта качества оказания государственной услуги «Осуществление социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов на дому».

7.2. Порядок информирования потенциальных потребителей государственной услуги.

	Способ информирования
	Состав размещаемой (доводимой) информации
	Частота обновления информации

	Размещение информации об учреждении на официальном сайте Министерства труда и социальной защиты Забайкальского края в информационно-телекоммуникационной сети Интернет  минсоц. забайкальскийкрай. рф
	Информация должна содержать:

- перечень потребителей услуги;

- характеристику услуги;

- наименование государственных стандартов социального обслуживания, требованиям которых должна соответствовать оказываемая услуга; 

- описание возможности влияния потребителей услуги на качество оказания услуги; - описание возможности получения оценки качества оказания услуги со стороны потребителей;

- установление взаимосвязи между предложенной услугой и реальными потребностями ее потребителей.
	По мере необходимости, но не реже чем два раза в год.


	Информационные стенды, размещаемые в учреждении в доступных для потребителей местах
	
	По мере необходимости, но не реже чем два раза в год.


	Тематические публикации, радио- и телепередачи
	
	По мере необходимости, но не реже чем два раза в год.


8. Порядок контроля за выполнением государственного задания.
	Формы контроля
	Периодичность проведения контрольных мероприятий
	Исполнительные органы государственной власти Забайкальского края, осуществляющие контроль за оказанием государственной услуги

	Документальная проверка
	1 раз в год
	Министерство труда и социальной защиты Забайкальского края

	Анкетирование или опрос
	1 раз в год
	Министерство труда и социальной защиты Забайкальского края



9. Порядок и условия изменения государственного задания.
Отчет о выполнении государственного задания, представляемый бюджетным учреждением в соответствии с приказом Министерства «Об исполнении бюджета на очередной финансовый год»,  является основанием для продолжения финансирования задания, внесения изменений в задание или его досрочного прекращения.

Внесение изменений в задание осуществляется в случае:

- неисполнения или ненадлежащего исполнения бюджетным учреждением социального обслуживания требований законодательства, регулирующего отношения в сфере социального обслуживания населения;

- неисполнения бюджетным учреждением социального обслуживания и его должностными лицами приказа, распоряжения, указания в части устранения выявленных нарушений при выполнении задания.

10. Порядок и основания (условия) для досрочного прекращения исполнения государственного задания.
В случае установления фактов неисполнения или ненадлежащего исполнения задания бюджетным учреждением социального обслуживания по результатам проведения документальной проверки, анкетирования или опроса в соответствии с приказом Министерства от 19.12.2011 года № 1711 «Об утверждении Порядка осуществления внутреннего контроля Министерством социальной защиты населения  Забайкальского края», Министерство в течение 10 дней со дня составления акта направляет в адрес учреждения социального обслуживания приказ об их устранении.
Прекращение выполнения задания бюджетным учреждением социального обслуживания влечет за собой возврат неиспользованных финансовых средств и иных материальных средств, переданных для выполнения задания.

11.Требования к отчетности об исполнении государственного задания, в том числе сроки представления отчетов.
Учреждение ежеквартально до 5 числа месяца следующего за отчетным кварталом представляет в отдел экономики и финансов Министерства:

- отчёт о выполнении государственного задания по форме согласно приложению № 1 к настоящему заданию с пояснительной запиской, в которой обязательно отражаются сведения об оценке потребителями качества оказанных государственных услуг; замечания потребителей по качеству оказанных услуг и порядку их оказания; причины невыполнения показателей. 

12. Иная информация, необходимая для исполнения (контроля за исполнением) государственного задания.

Финансовое обеспечение выполнения государственного задания осуществляется ежемесячно в порядке, утвержденном приказом Министерства «Об исполнении бюджета на очередной финансовый год».
    Отчет

 о выполнении государственного задания 

________________________________ по состоянию   на __________ 2015 года
Раздел 1. 
	Наименование государственной услуги 
	Осуществление социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов на дому


 Показатели выполнения задания
	Наименование показателей
	Единица измерения
	План на год
	Факт за отчетный период

	1. Функциональные показатели выполнения задания

	Списочная численность получателей государственной услуги

	человек
	
	

	Выполнение задания  
	рублей
	
	

	2. Качественные показатели деятельности бюджетных учреждений

	Доля потребителей услуги, которым оказана помощь в учреждении, от общего числа обратившихся


	%
	
	

	Доля обоснованных жалоб потребителей услуги, по которым приняты меры, от общего числа обоснованных поступивших жалоб
	%
	
	

	Удовлетворенность качеством услуги 
	%
	
	


	  3. Среднемесячная начисленная заработная плата работников учреждения 
	рублей
	
	


            Директор                                     ________________                  ______________________

                                       (подпись)                          (расшифровка подписи)

Главный бухгалтер                    _________________                 ______________________                        

                      (подпись)                              (расшифровка подписи)



